Gesellschaftsvertrag der Stadtwerke Flensburg GmbH

Stand 29. November 2017

I. Allgemeine Bestimmungen

8§ 1 Firma und Sitz Gesellschaft

(1) Die Gesellschaft fiihrt die Firma "Stadtwerke Flensburg GmbH".

(2) Sitz der Gesellschaft ist Flensburg.

§ 2 Zweck, Gegenstand und Selbstverstidndnis des Unternehmens

(1) Zweck und Gegenstand des Unternehmens ist die Energie- und Wasserversorgung, die Gii-
ter- und Personenbeforderung, die Telekommunikation, die Hafenwirtschaft, die Entsorgungs-
wirtschaft und der Baderbetrieb sowie die sonstige kommunale Infrastruktur.

(2) Die Gesellschaftist zu allen MaRnahmen und Geschdften berechtigt, durch die der ge-
nannte Gesellschaftszweck gefordert werden kann. Sie kann sich zur Erfiillung ihrer Aufgaben
anderer Unternehmen bedienen, sich an anderen Unternehmen beteiligen oder solche Unter-
nehmen erwerben, errichten oder pachten.

(3) Die Gesellschaft verpflichtet sich zur Anwendung des Flensburger Kodex in der jeweils gel-

tenden Version und bekennt sich zu den Leitlinien guter Unternehmensfiihrung, wie sie im
Flensburger Kodex festgeschrieben sind.

§ 3 Bekanntmachungen

Die gesetzlich notwendigen Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im elektronischen
Bundesanzeiger.

II. Stammkapital
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§ 4 Stammkapital

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 56.000.000,-- EURO (i.W. sechsundfiinfzig Milli-
onen EURO).

(2) Das Stammkapital ist vollstandig von der Gesellschafterin Stadt Flensburg (kommunale Ge-
sellschafterin) erbracht.

III. Gesellschaftsorgane

§ 5 Organe

Organe der Gesellschaft sind:

- die Geschaftsfiihrung

- der Aufsichtsrat

- die Gesellschafterversammlung

IV. Geschaftsfiihrung

§ 6 Geschaftsfiihrung und Vertretung der Gesellschaft

(1) Die Gesellschaft hat eine/einen oder mehrere Geschéftsfiihrerinnen/Geschéftsfiihrer (Ge-
schaftsfiihrung).

(2) Die Geschiftsfiihrung ist verpflichtet, die Geschifte der Gesellschaft in Ubereinstimmung
mit dem Gesetz, diesem Gesellschaftsvertrag, dem Flensburger Kodex sowie den Beschliissen
der Gesellschafter oder des Aufsichtsrates - soweit er gem. § 10 Abs. 3 zustimmungsbediirftige
Geschafte festgelegt hat - zu fiihren.

(3) Die Geschiftsfiihrung wird durch den Aufsichtsrat vorgeschlagen und fiir maximal fiinf
Jahre durch die Gesellschafterversammlung bestellt. Fiir die Abberufung gilt dies entspre-
chend.

(4) Sind mehrere Geschaftsfiihrerinnen/Geschaftsfiihrer bestellt, kann der Aufsichtsrat ei-

ne/einen Vorsitzende/Vorsitzenden bestimmen. Die Stimme der/des Vorsitzenden gibt inner-
halb der Geschaftsfiihrung bei Stimmengleichheit den Ausschlag.
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(5) Die Zustiindigkeit fiir Abschluss, Anderung und Beendigung von Dienstvertrigen mit Ge-
schaftsfiihrungen liegt auf Empfehlung des Aufsichtsrats abschlieRend bei der Gesellschafter-
versammlung.

(6) Istnureine/ein Geschiftsfiihrerin/Geschéftsfiihrer bestellt, so vertritt sie/er die Gesell-
schaft allein. Sind mehrere Geschaftsfiihrerinnen/Geschaftsfiihrer bestellt, so wird die Gesell-
schaft durch zwei Geschaftsfiihrerinnen/Geschaftsfiihrer gemeinschaftlich oder durch ei-
ne/einen Geschaftsfiihrerin/Geschaftsfiihrer gemeinsam mit einer/einem Prokuris-
tin/Prokuristen vertreten.

(7) Die Geschéftsfiihrung gibt sich eine Geschaftsordnung, die der Zustimmung des Aufsichts-
rates bedarf. Anderungen der Geschiftsordnung bediirfen der Zustimmung des Aufsichtsrates.

(8) Die Geschaftsfiihrerinnen/Geschéftsfiihrer sind von den Beschrankungen des § 181 BGB
nicht befreit.

§ 7 Aufgaben der Geschiftsfiihrung

(1) Die Geschaftsfiihrung berichtet der Gesellschafterversammlung, dem Aufsichtsrat und der
Beteiligungsverwaltung der kommunalen Gesellschafterin schriftlich {iber den Stand der Leis-
tungserfiillung und iiber etwaige absehbare Abweichungen der Ergebnisse vom Wirtschaftsplan
nach MalRgabe des Berichtswesens. Erhebliche Abweichungen sind der Gesellschafterversamm-
lung, dem Aufsichtsrat und der Beteiligungsverwaltung unverziiglich mitzuteilen.

(2) Die Geschaftsfiihrung hat der Gesellschafterin auf Verlangen unverziiglich Auskunft iiber die
Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben und die Einsicht der Biicher und Schriften zu gestat-
ten. Sie ist zur Zusammenarbeit sowohl mit der Beteiligungsverwaltung als auch mit der fach-
lich zustandigen Organisationseinheit der kommunalen Gesellschafterin verpflichtet.

V. Aufsichtsrat

§ 8 Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Fiir diesen gelten die Bestimmungen des Gesellschafts-
vertrages, erganzend die Bestimmungen des Drittelbeteiligungsgesetzes (DrittelBG) und des
Aktiengesetzes, soweit die Regelungen des Aktiengesetzes die Zusammensetzung und die Rech-
te und Pflichten des Aufsichtsrates betreffen (§1 Nr. 3 DrittelBG).

§ 9 Zusammensetzung und Amtsdauer des Aufsichtsrates
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(1) Der Aufsichtsrat besteht aus 12 Mitgliedern.

(2) Vier Mitglieder sind nach den Bestimmungen des DrittelBG zu wahlen; die {ibrigen Mitglie-
der werden durch die Stadt Flensburg entsandt.

(3) Die von der Stadt Flensburg zu bestimmenden Vertreterinnen und Vertreter des Aufsichtsra-
tes werden durch die Ratsversammlung bestimmt.

(4) Die/der Oberbiirgermeisterin/Oberbiirgermeister der Stadt Flensburg kann, wenn sie/er
nicht Aufsichtsratsmitglied ist, an Aufsichtsratssitzungen mit beratender Stimme teilnehmen.
Sofern die/der Oberbiirgermeisterin/Oberbiirgermeister nicht selber standig an den Sitzungen
teilnimmt, benennt sie/er ein Mitglied der Verwaltung, das standig an den Aufsichtsratssitzun-
gen mit beratender Stimme teilnimmt.

(5) Der oder den fiir die Beteiligungsverwaltung zustandigen Stelle(n) der Stadt Flensburg wird
das Recht eingerdaumt, an Aufsichtsratssitzungen teilzunehmen.

(6) Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder dauert bis zur Beendigung der Gesellschafterver-
sammlung, die liber die Entlastung fiir das vierte Geschaftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit
beschliel3t. Das Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.

(7) Einvon der Stadt Flensburg entsandtes Aufsichtsratsmitglied kann von ihr jederzeit ohne
Angabe von Griinden abberufen werden.

(8) Ein Aufsichtsratsmitglied kann nicht gleichzeitig Mitglied der Geschaftsfiihrung, Prokuris-
tin/Prokurist oder zum gesamten Geschaftsbetrieb ermachtigte/ermachtigter Handlungsbe-
vollmachtigte/Handlungsbevollmachtigter der Gesellschaft sein.

§ 10 Innere Ordnung und Beschlussfassung des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte eine/einen Vorsitzende/Vorsitzenden und zwei
Stellvertreterinnen/Stellvertreter fiir die in § 9 Abs. 6 festgelegte Amtsdauer. Die Stellvertreter
werden als erste/erster und zweite/zweiter Stellvertreterin/Stellvertreter gewahlt; in dieser
Reihenfolge vertreten sie bei Verhinderung die/den Vorsitzende/Vorsitzenden. Scheidet
die/der Vorsitzende/Vorsitzende oder eine/ein Stellvertreterin/Stellvertreter aus oder treten
sie von ihren Amtern zuriick, so hat der Aufsichtsrat unverziiglich eine Ersatzwahl vorzuneh-
men.

(2) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder zur Sitzung ordnungsge-

mal} geladen sind und mindestens die Halfte der Mitglieder, darunter die/der Vorsitzende oder
eine/ein Stellvertreterin/Stellvertreter, anwesend sind. Ist der Aufsichtsrat in einer ordnungs-
gemal} einberufenen Sitzung nicht beschlussfahig, so kann binnen 2 Wochen eine neue Sitzung
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mit gleicher Tagesordnung einberufen werden. In dieser Sitzung ist der Aufsichtsrat beschluss-
fahig, wenn mindestens ein Drittel der Mitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen und bei
der Einberufung darauf hingewiesen wurde.

(3) Der Aufsichtsrat fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit, soweit sich nicht
aus diesem Gesellschaftsvertrag etwas anderes ergibt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt.

(4) Die Geschdftsfiihrung nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrates mit beratender Stimme
teil. Wird eine Angelegenheit beraten, die einzelne Mitglieder der Geschaftsfiihrung betrifft, so
beschlieRt der Aufsichtsrat in Abwesenheit des betreffenden Mitgliedes der Geschaftsfiihrung
dariiber, ob ein Ausschluss von der Sitzung erfolgen soll.

(5) Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung, die der Gesellschafterversammlung zur
Kenntnis gegeben wird.

(6) Der Aufsichtsrat muss mindestens zwei Sitzungen im Kalenderhalbjahr abhalten.

(7) Der Aufsichtsrat wird durch die Vorsitzende oder durch den Vorsitzenden schriftlich oder in
elektronischer Form einberufen. Die Ladung hat mit einer Frist von zehn Tagen zu erfolgen.
Tagungsort, Tagungszeit und Tagesordnung sind in der Ladung mitzuteilen sowie der Ladung
die zur Tagesordnung gehorenden Unterlagen beizufiigen. In Ausnahmefdllen kénnen zur Ta-
gesordnung gehdrende Unterlagen auch spater vorgelegt werden.

(8) Ferner kann jedes Aufsichtsratsmitglied oder die Geschdftsfiihrung unter Angabe des
Zwecks und der Griinde verlangen, dass die oder der Vorsitzende des Aufsichtsrats unverziiglich
den Aufsichtsrat einberuft. Die Sitzung muss in diesem Fall binnen zwei Wochen nach der Einbe-
rufung stattfinden.

(9) Die Ladung inklusive aller Unterlagen ist dem gesetzlichen Vertreter der Stadt Flensburg
und/oder deren Beteiligungsverwaltung zur Kenntnis zu geben.

(10) Uber die Sitzungen des Aufsichtsrats ist eine Niederschrift anzufertigen, welche die oder
der Vorsitzende des Aufsichtsrats zu unterzeichnen hat. In der Niederschrift sind der Ort und
der Tag der Sitzung, die Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die Gegenstande der Tagesordnung,
der wesentliche Inhalt der Verhandlungen und die Beschliisse und Empfehlungen des Aufsichts-
rats anzugeben. Ein VerstoR gegen Satz 1 oder Satz 2 macht einen Beschluss nicht unwirksam.
Jedem Mitglied des Aufsichtsrats ist die Sitzungsniederschrift zur Verfiigung zu stellen.

8§ 11 Aufgaben des Aufsichtsrates
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(1) Der Aufsichtsrat hat die Geschiftsfiihrung zu iiberwachen. Gegenstand der Uberwachung
ist die Ordnungsmaligkeit, die ZweckmalRigkeit und die Wirtschaftlichkeit der Geschaftsfiih-
rung. Zu diesem Zweck kann der Aufsichtsrat insbesondere die Biicher und Schriften der Gesell-
schaft sowie die Vermdgensgegenstande einsehen und priifen. Ferner kann der Aufsichtsrat von
der Geschaftsfiihrung jederzeit einen Bericht verlangen {iber Angelegenheiten der Gesellschaft,
tiber ihre rechtlichen und geschaftlichen Beziehungen zu verbundenen Unternehmen sowie
iiber geschaftliche Vorgange bei diesen Unternehmen, die auf die Lage der Gesellschaft von
erheblichem Einfluss sein konnen. Auch ein einzelnes Mitglied kann einen solchen Bericht, je-
doch nur an den Aufsichtsrat, verlangen.

(2) Der Aufsichtsrat berdt die Geschéftsfiihrung und die Gesellschafterversammlung. Er wirkt
insbesondere bei der Finfiihrung und Fortentwicklung eines Berichtswesens sowie eines Uber-
wachungssystems zur Friiherkennung von den Fortbestand der Gesellschaft gefahrdenden Ent-
wicklungen (Risikomanagement) mit und bereitet die Beschliisse der Gesellschafterversamm-

lung vor.

(3) Der Aufsichtsrat wahlt und bestellt die/den Abschlusspriiferin/Abschlusspriifer.

(4) Der Aufsichtsrat kann neben den sonst im Gesellschaftsvertrag vorgesehenen Fillen be-
stimmte Arten von Geschaften festlegen, fiir welche die Geschaftsfiihrung der vorherigen Zu-
stimmung des Aufsichtsrates bedarf. Hierzu kann er einen Katalog der zustimmungsbediirftigen
Geschafte durch Beschluss oder durch Aufnahme in seine Geschaftsordnung festlegen. Seiner
Zustimmung bedarfinsbesondere die Stimmabgabe in Gesellschafterversammlungen von Betei-
ligungsgesellschaften ohne eigenen Aufsichtsrat. In diesen Fallen kann anstelle des Aufsichts-
rates ebenso die Gesellschafterversammlung ihre Zustimmung erteilen.

(5) Der Aufsichtsrat vertritt die Gesellschaft gegeniiber der Geschaftsfiihrung gerichtlich und
auRergerichtlich.

(6) Der Aufsichtsrat priift den Jahresabschluss und den Lagebericht sowie den Vorschlag der
Geschaftsfiihrung iiber die Verwendung des Bilanzgewinnes und berichtet hieriiber der Gesell-
schafterversammlung. In dem Bericht hat der Aufsichtsrat auch mitzuteilen, in welcher Art und
in welchem Umfang er die Geschaftsfiihrung der Gesellschaft wahrend des Geschaftsjahrs ge-
priift hat. Der Aufsichtsrat hat ferner zu dem Ergebnis der Priifung des Jahresabschlusses durch
die Abschlusspriiferin oder durch den Abschlusspriifer Stellung zu nehmen. Am Schluss des Be-
richts hat der Aufsichtsrat zu erklaren, ob nach dem abschlieRenden Ergebnis seiner Priifung
Einwendungen zu erheben sind und ob er den von der Geschaftsfiihrung aufgestellten Jahres-
abschluss billigt.

(7) Folgende Angelegenheiten bediirfen der Zustimmung des Aufsichtsrates:

1. Wahlund Entsendung von Vertreterinnen/Vertretern in den Aufsichtsrat oder ein entspre-
chendes Organ eines Beteiligungsunternehmens.

2. Abschluss, Kiindigung und Aufhebung von Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertragen
sowie sonstigen Unternehmensvertragen.
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3. Verfiigung iiber Geschaftsanteile.

4. Beitritt neuer Gesellschafter bei gleichzeitiger Erhhung des Stammkapitals sowie MaR-
nahmen nach dem Umwandlungsgesetz. Beschliisse gem. Ziffer 3 und 4 bediirfen der Mehrheit
von drei Vierteln der satzungsmalligen Mitglieder des Aufsichtsrates.

VI. Gesellschafterversammlungen, Gesellschafterbeschliisse

§ 12 Einberufung der Gesellschafterversammlung und Vorsitz

(1) Die stimmberechtigten Mitglieder des Hauptausschusses der Stadt Flensburg bilden die
Gesellschafterversammlung.

(2) Die Gesellschafterversammlung wird vom Vorsitzenden Mitglied der Gesellschafterver-
sammlung oder der Geschaftsfiihrung oder auf Beschluss des Aufsichtsrats durch dessen Vorsit-
zende oder Vorsitzenden unter Angabe der Tagesordnung schriftlich oder in elektronischer
Form mit einer Frist von mindestens 10 Tagen einberufen. Tagungsort, Tagungszeit und Tages-
ordnung sind in der Ladung mitzuteilen sowie der Ladung die zur Tagesordnung gehdrenden
Unterlagen beizufiigen. In Ausnahmefdllen konnen zur Tagesordnung gehdrende Unterlagen
auch spater vorgelegt werden (Nachversendung, Tischvorlage).

(3) Der oder den fiir die Beteiligungsverwaltung zustandigen Stelle(n) der Stadt Flensburg wird
das Recht eingerdaumt, an der Gesellschafterversammlung teilzunehmen.

(4) Den Vorsitzin der Gesellschafterversammlung fiihrt die/der Vorsitzende des Hauptaus-
schusses der Stadt Flensburg oder im Verhinderungsfall die/der Stellvertreterin/Stellvertreter.

(5) Die Gesellschafterversammlung tagt mindestens zweimal im Geschdftsjahr.

(6) Uber jede Gesellschafterversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die von der/vom
Vorsitzenden der Sitzung zu unterzeichnen ist. In der Niederschrift sind der Ort und der Tag der
Versammlung, die Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die Gegenstande der Versammlung und die
Gesellschafterbeschliisse aufzunehmen. Die Niederschrift wird den Mitgliedern innerhalb von
vier Wochen nach der Sitzung iibersandt. Geht innerhalb von 14 Tagen kein Widerspruch ein,
gilt diese als genehmigt. Widerspriiche und Anderungen werden in der Niederschrift der folgen-
den Sitzung aufgenommen und beschlossen, wodurch die Niederschrift, der widersprochen
wurde, als genehmigt gilt.

(7) Die Geschéftsfiihrung, die Mitglieder des Aufsichtsrates und die/der Oberbiirgermeiste-
rin/Oberbiirgermeister — bei Abwesenheit die/der Stellvertreterin/Stellvertreter - erhalten
zeitgleich die Einladung mit allen Unterlagen. Sie haben das Recht, an der Gesellschafterver-
sammlung mit beratender Stimme teilzunehmen.
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(8) Der Abhaltung einer Versammlung bedarf es nicht, wenn sdmtliche stimmberechtigte Mit-
glieder der Gesellschafterversammlung in Textform mit der zu treffenden Bestimmung und mit
der schriftlichen Abgabe der Stimmen sich einverstanden erkldren (Umlaufverfahren). Die Ein-
verstandniserkldarung, sowie die Stimmiibermittlung konnen hierbei auf elektronischem Weg
erfolgen. Die Bekanntgabe und Protokollierung einer Willensbekundung im Umlaufverfahren
erfolgtin der nachsten abgehaltenen Gesellschafterversammlung.

§ 13 Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung

(1) Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemaR einberufen
worden ist und wenn mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend sind, darunter die oder der
Vorsitzende oder eine Stellvertretung.

(2) Der Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung unterliegen:

1. die Feststellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts sowie,
2. die Verwendung des Ergebnisses und der Vortrag oder die Abdeckung des Verlustes
3. die Entlastung des Aufsichtsrates und der Geschaftsfiihrerinnen/Geschaftsfiihrer

4. die Wirtschaftsplanung und die fiinfjahrige Finanzplanung einschlie8lich der Nachtrage,
5. die Festsetzung der Aufwandsentschadigung fiir die Mitglieder des Aufsichtsrats,

6. die Beschrankung der Vertretungsbefugnis der Geschaftsfiihrung, sowie Weisungen an die-
selbe,

7. die Bestellung von Prokuristen,

8.

a. die Einforderung der Einlagen,

b. die Riickzahlung von Nachschiissen,

c. die Geltendmachung von Ersatzanspriichen, welche der Gesellschaft aus der Griindung oder
Geschaftsfiihrung gegen die Geschaftsfiihrung oder gegen Mitglieder des Aufsichtsrats oder
gegen Gesellschafter zustehen, sowie die Vertretung der Gesellschaft in Prozessen, welche sie
gegen Geschaftsfiihrerinnen oder Geschaftsfiihrer zu fiihren hat.

d. Verfligungen (iber Gesellschaftsvermdgen, welche nicht aufgrund der Wirtschafts- und Fi-
nanzplanung erfolgen und deren jeweiliger Wert die in der Geschaftsordnung fiir den Aufsichts-
rat vorgesehenen Grenzen iiberschreitet, inshesondere

- die Aufnahme von Darlehen sowie die Gewahrung von Biirgschaften und Garantien durch die
Gesellschaft

- der Erwerb, die VerduBerung oder Belastung von Grundstiicken oder grundstiicksgleichen
Rechten,
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- der Verzicht auf Forderungen oder Schenkungen.

9. die Anderung des Gesellschaftsvertrages

10. Ubernahme neuer Aufgaben von besonderer Bedeutung im Rahmen des Unternehmensge-
genstandes

11. Griindung von Unternehmen, Erwerb und VerauRerungen von Unternehmen und Beteili-
gungen an Gesellschaften, an denen die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar in einer Gro-
Renordnung mehr als 25,0% oder mehr als 0,2 Mio. EUR beteiligt ist

12, Verfligungen iiber Geschaftsanteile
13. die Auflosung der Gesellschaft sowie die Ernennung und die Abberufung von Liquidatoren,

14, Beitritt neuer Gesellschafter zu der Gesellschaft bei gleichzeitiger Erhchung des Stammka-
pitals sowie Mallnahmen nach dem Umwandlungsgesetz

15. Stimmabgaben in Gesellschafterversammlungen von mittelbaren oder unmittelbaren Betei-
ligungsgesellschaften soweit Gegenstand der dortigen Beschlussfassung die in Ziffer 9 bis 14
genannten Tatbestdande sind

16. Stimmabgaben in Gesellschafterversammlungen der Aktiv Bus GmbH {iber alle Entschei-
dungen, die die Direktvergabe der Stadtbusverkehrsleistungen beeintrachtigen konnen; dies
betrifft insbesondere die Ausweitung des Subunternehmereinsatzes iiber die Grenze des Art. 5
Abs. 2 lit. e VO (EG) Nr. 1370/2007 (Selbsterbringung des liberwiegenden Teils der Leistung)
hinaus sowie jegliche Erbringung von OPNV-Verkehrsdienstleistungen durch Aktiv Bus oder von
Unternehmen, auf die diese einen geringfiigigen Einfluss hat, aulRerhalb der Stadt Flensburg
(iiber dieiin Art. 5 Abs. 2 lit. b, c der VO (EG) Nr. 1370/2007 genannten Ausnahmen hinaus)

(3) Beschliisse der Gesellschafterversammlung nach Abs. 2 Ziff. 9 bis 14 bediirfen der Zustim-
mung der Ratsversammlung der Stadt Flensburg. Fiir Beschliisse der Gesellschafterversamm-
lung nach Abs. 2 Ziff. 11 gilt dies nur dann, wenn die Beteiligung mehr als 50,0% oder einen
Wert von mehr als 1,0 Mio. EUR darstellt.

§ 14 Wirtschaftsplan

(1) Die Geschiftsfiihrung stellt so rechtzeitig einen Wirtschaftsplan einschl. des dazu gehdri-
gen fiinfjahrigen Finanzplans auf, dass die Gesellschafterversammlung vor Beginn des Ge-
schaftsjahres hieriiber beschlieRen kann. Form und Inhalte des Wirtschafts- und des Konzern-
wirtschaftsplans sowie der Finanzplane sind in der Geschaftsordnung fiir die Geschaftsfiihrung
festzulegen.
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(2) Uber die Entwicklung des Geschiftsjahres hat die Geschiftsfiihrung dem Aufsichtsrat in
entsprechender Anwendung des § 90 Abs. 1 und 2 AktG zu berichten.

VII. Geschaftsjahr, Jahresabschluss, Lagebericht, Ergebnisverwendung

8§ 15 Geschaftsjahr

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 16 Jahresabschluss, Lagebericht, Priifung und Ergebnisverwendung

(1) Die Geschéftsfiihrung hatin Anwendung der Vorschriften des Dritten Buchs des Handelsge-
setzbuchs fiir groRe Kapitalgesellschaften den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung und Anhang) und Lagebericht fiir das vergangene Geschaftsjahr sowie den Konzern-
abschluss und den Konzernlagebericht innerhalb der gesetzlichen Fristen aufzustellen und
der/dem Abschlusspriiferin/Abschlusspriifer vorzulegen.

(2) Die Geschaftsfiihrung hat den Jahresabschluss und den Lagebericht sowie den Konzernab-
schluss und den Konzernlagebericht zusammen mit dem Priifungsbericht der/des Abschlussprii-
ferin/Abschlusspriifers unverziiglich nach Eingang des Priifungsberichtes dem Aufsichtsrat zur
Priifung gem. § 171 AktG vorzulegen. Fiir die Priifung des Aufsichtsrates gelten {iber § 42a
GmbHG hinaus die Regelungen des § 171 AktG.

(3) Die Gesellschafter haben spatestens bis zum Ablauf der ersten acht Monate des Geschafts-
jahres iiber die Feststellung des Jahresabschlusses, des Konzernjahresabschlusses und die Er-
gebnisverwendung fiir das vorangegangene Geschaftsjahr zu beschliel3en. Steuerfreie Einnah-
men sind der Gewinnriicklage zuzufiihren; im Ubrigen gilt fiir die Ergebnisverwendung § 29
GmbHG.

(4) Die Abschlusspriifung muss sich auch auf die Priifungsgegenstédnde des § 53 Abs. 1 Nr. 1
und 2 Haushaltsgrundsatzegesetz erstrecken.

(5) Dem Rechnungspriifungsamt der kommunalen Gesellschafterin und der fiir die liberértliche
Priifung zustandigen Priifungsbehdrde(n) stehen die Befugnisse nach § 54 Haushaltsgrundsat-
zegesetz zu. Eswird in begriindeten Einzelfallen dem Rechnungspriifungsamt der kommunalen
Gesellschafterin das Recht eingeraumt, aufgrund von Gesellschafterbeschliissen Priifungen der
Gesellschaft durchzufiihren.

Seite 10 von 12



(6) Die fiir die Tatigkeit im Geschaftsjahr gewdhrten Gesamtbeziige der Gesellschaft im Sinne
des § 285 Nummer 9 des Handelsgesetzbuches (HGB) der Mitglieder der Geschaftsfiihrung, des
Aufsichtsrates oder anderer Organe der Gesellschaft mit Ausnahme der Gesellschafterversamm-
lung sind nach MalRgabe des § 102 der Gemeindeordnung zu verdffentlichen, ferner unter Na-
mensnennung die Beziige jedes einzelnen Mitglieds dieser Personengruppen unter Aufgliede-
rung nach Komponenten im Sinne des § 285 Nummer 9 Buchstabe a HGB; die individualisierte
Ausweisungspflicht gilt auch fiir:

1. Leistungen, die den genannten Mitgliedern fiir den Fall einer vorzeitigen Beendigung
ihrer Tatigkeit zugesagt worden sind, und fiir deren Voraussetzungen,

2. Leistungen, die den genannten Mitgliedern fiir den Fall der reguldren Beendigung ihrer
Tatigkeit zugesagt worden sind, mit ihrem Barwert sowie den von der Gesellschaft wah-
rend des Geschaftsjahres hierfiir aufgewandten oder zuriickgestellten Betrag unter An-
gabe der vertraglich festgelegten Altersgrenze,

3. wihrend des Geschiftsjahres vereinbarte Anderungen dieser Zusagen und

4. Leistungen, die einem friiheren Mitglied, das seine Tatigkeit im Laufe des Geschaftsjah-
res beendet hat, in diesem Zusammenhang zugesagt und im Laufe des Geschaftsjahres
gewahrt worden sind.

§ 17 Abschlagsdividende

(1) Die Gesellschafterversammlung kann beschlieRRen, im Laufe eines Geschdftsjahres eine
Abschlagsdividende zu zahlen.

(2) Die Abschlagsdividende ist zuriickzugewéhren, wenn zum Auszahlungszeitpunkt dadurch

das Stammkapital der Gesellschaft angegriffen wird. In diesem Fall ist der Beschluss der Gesell-
schafterversammlung auflésend bedingt und verliert seine Wirksamkeit.

§ 18 Leistungsverkehr mit Gesellschaftern

(1) AuBerhalb ordnungsgeméRer Gewinnverteilung darf die Gesellschaft keinem Gesellschaf-
ter oder einer einem Gesellschafter nahestehenden natiirlichen oder juristischen Person durch
Rechtgeschaft oder in sonstiger Weise Vorteile irgendwelcher Art gewdhren, die unabhangigen
Dritten unter gleichen oder dhnlichen Umstanden von einer/einem pflichtgemal handelnden
ordentlichen Geschaftsfiihrerin/Geschaftsfiihrer nicht gewahrt wiirden oder gegen § 30 GmbHG
verstolen.

(2) Sachverhalte, die steuerlich als verdeckte Gewinnausschiittung betrachtet werden kénn-

ten, sind zu vermeiden. Der Gesellschafter darf der Geschaftsfiihrung keine Weisung zu derarti-
gen Geschdften erteilen.
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VIII. Dauer der Gesellschaft

§ 19 Dauer

Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt.

IX. Schlussbestimmungen

§ 20 Schriftform

Alle das Gesellschaftsverhaltnis betreffenden Vereinbarungen zwischen Gesellschaftern oder
zwischen Gesellschaft und Gesellschaftern bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform, so-
weit nicht kraft Gesetzes notarielle Beurkundung vorgeschrieben ist. Das gilt auch fiir einen
etwaigen Verzicht auf die Schriftform.

§ 21 Salvatorische Klausel

Falls einzelne Bestimmungen dieses Vertrages unwirksam sein sollten, oder dieser Vertrag Lii-
cken enthalt, wird dadurch die Wirksamkeit der iibrigen Bestimmungen nicht beriihrt. Anstelle
der unwirksamen Bestimmungen werden die Gesellschafter diejenige wirksame Bestimmung
vereinbaren, die dem entspricht, was nach Sinn und Zweck dieses Vertrages verniinftigerweise
vereinbart worden ware, hatte man die Angelegenheit von vornherein bedacht.
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